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Territoire (Lot, Aveyron, +) Territoire (Lot, Aveyron, +) 



Industrie mécaniqueIndustrie mécanique



Institutionnels

Partenaires
Industriels 

Recherche

Organismes de 
formation 

- Rectorat
- Région
- DIRECCTE
- DRRT
- Pôle emploi
- Missions locales

- EPLE 
(A Monteil, G Monnerville, 
La découverte, 
Champollion)

- Universités - IUT
- Ecoles d’ingénieurs : Mines 

Albi – CCI/INSA/3IL 
- GRETA – PF UIMM
- CFAI - CFAAT
- AFPA

- Mecanic vallée
- UIMM
- Entreprises du 

territoire
- Ratier Figeac
- Thiot …

Réseau 

CMQ Industrie du futur

- Ecoles des 
MinesAlbi :  ICA 
Institut Clément Ader

- IUT Figeac : LRPmip 
Laboratoire de recherche 
pluridisciplinaire du nord 
est de Midi-Pyrénées 

- IUT Rodez
- PFT Produits & 

Processus automatisés en 
PME (Lycée Rascol) / 
CONPIM (Lycée Monteil)



 Objectifs

Insertion professionnelle 
et employabilité

Lisibilité des parcours 
et attractivité des 
métiers et des 
formations

Parcours de 
réussite pour tous

Ouverture à l’international 
et vie du campus

Objectifs 



Réactivité de l’appareil de formation / Accompagner l’industrie du futur 

Axe pédagogique 1



● Formation enseignants 

Coloration des formations 

Formations Fabrication additive 

Réactivité de l’appareil de formation / Accompagner l’industrie du futur 

Axe pédagogique 1

Professionnaliser les formations

Théorie

Pratique



Réactivité de l’appareil de formation / Accompagner l’industrie du futur 

Axe pédagogique 1

Répondre plus rapidement aux besoins

●  Formations communes

adéquation compétences

Besoins à court terme



Développer l’attractivité de ce secteur pour les jeunes 
sur un territoire générateur d’emplois.

Onisep...

● Cartographie de formations

CIO, MR, missions locales, MLDS, entreprises

Entrée métiers

Réactivité de l’appareil de formation / Accompagner l’industrie du futur 

Axe pédagogique 1

Apporter aux professionnels une meilleure connaissance des formations

file:///C:/Users/CMQ%20IF/Desktop/CMQ%20IF/salons/Cartographie%20CMQIF.pdf


Réactivité de l’appareil de formation / Accompagner l’industrie du futur 

Axe pédagogique 1

Réfléchir, créer et développer les formations aux métiers de demain

● LNC

● Licence pro Maintenance Industrie 4.0

● GT 1.3 :  les métiers de demain et formations associées

file:///C:/Users/CMQ%20IF/Desktop/CMQ%20IF/LNC/Lyc%C3%A9e%20Nouvelle%20Chance%2046%20CMQ_Modif%2005%2004.pdf
file:///C:/Users/CMQ%20IF/Desktop/CMQ%20IF/GT%20formation%20LP%20M40/2018_Projet%20Licence%20M4.0%20V2.pdf


Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2



Rayonnement sur le territoire de la MV

Entreprises 

Organismes de formation

Agence Ad’occUIMM

CA

Association Aveyron ouest entreprises

Mairie Decazeville, com- communes, pépinières... Copil SDI , TAF 

CLEE

Mecanic vallée réunions de bassin

Conseil départemental Aveyron / Lot

● Rencontres / r. bilatérales / copil / Séminaires / salons 

SIANE 

Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2

Meilleure connaissance - Information

70



● Communication ENT, Kakémonos, flyers, plaquettes, affiches , documents 
presse, articles revus (Echo Aveyron...)….QR code
Réseau : Twiter, FB, Linkedin, Viadeo, ...

Stagiare LP Communication

Plan de communication

Plateforme numérique Conseil Départemental

Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2

Meilleure connaissance - Information

http://decouverte.entmip.fr/campus-industrie-du-futur/


● Salons

stand commun formations industrielles - salon 
orientation / formations La Dépêche Rodez : 
7 lycées publics, 3 lycées privés, PF UIMM

salon des métiers  
● Villefranche de rouergue (Lion’s club)
● Cahors

Infosup 
BTS Industriel et Campus’s 

TAF’s Conférences : métiers de demain / villes + petites

Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2

Meilleure connaissance - Information



● Stage d’observation 3 ième

Banque de stages

Planning commun :
éviter les périodes de stages identiques

Doubler les périodes

CIO

Semaine type : alternances Ent / CFA

Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2

Meilleure connaissance - Information

    GT 2.3 : Stages en entreprises 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YVsJQXWPrccCTrUvPmGCFCTtJ3M0GC3aJqrkYYUMXhY/edit#gid=0


● Liaisons Ecoles - Entreprises

Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2

Meilleure connaissance - Information

Sous préfecture Figeac

400

225

375

Nbre élèves 
en entreprises

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JwzCZ9RurOaFaJyWZPIyLzwkliGIAe3oxeLY6ZWQf1M/edit#gid=0


● Suivi de cohortes

contacts pour stages, offres d’emplois 
pour retour sur le territoire

Formulaire

Listing anciens élèves

Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2

Meilleure connaissance - Information

http://decouverte.entmip.fr/campus-industrie-du-futur/presentation/
http://decouverte.entmip.fr/campus-industrie-du-futur/presentation/


● Fablab

IUT de Figeac

lien avec les PFT

Grand Figeac

Attractivité technologique pour les + jeunes

Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2

Meilleure connaissance - Information



Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2

Actions en faveur des filles - orientation

● TAF Figeac
Concours

Industrie cup - UIMM

● Evènement semaine de l’industrie

● Voyage seconde Allemagne

Valorisation de l’industrie

Découverte apprentissage

GT 3.1 : Orientation des filles vers l’industrie du futur
Planning d’actions annuelles



Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2

Formations des enseignants et des Psy EN

● Visites d’entreprises

● Informations sur les parcours

Bac 54 h

Immersions croisées - SAIO



Welcome desk

Pack formation / hébergement 
/ emplois / activités 

● Hébergement des apprenants

Mairie de Decazeville
Decazeville communauté
Commission développement économique 
Commission PLUI-H – Habitat
Associations sportives et culturelles
EPLE

Livret d’accueil
Maison des étudiants

Développer l’attractivité de la filière mécanique industrielle du territoire

Emplois qualifiés > vivier de recrutement

Axe pédagogique 2

Accueil des apprenants – vie extra-scolaire

● GT 4.1 : Accueil et vie étudiante 



Personnalisation des parcours et hausse du niveau de qualification 

Axe pédagogique 3



Personnalisation des parcours et hausse du niveau de qualification 

Axe pédagogique 3

Mixité des parcours (statuts S & A, FC)
Enseignement supérieur

● Liaisons lycées / IUT / Ingénieur

Notion de parcours complet

Convention INSA / CCI / Ac / université / IUT

Module scientifique / expérimentation



● PIA3 : Dispositifs territoriaux pour 
l’orientation vers les études supérieures 

Personnalisation des parcours et hausse du niveau de qualification 

Axe pédagogique 3

MOOC et solutions numériques pour l’orientation 
vers les études sup

Mixité des parcours (statuts S & A, FC)
Enseignement supérieur



Passerelles entre les parcours de formation

● Orientation réversible 
 

Personnalisation des parcours et hausse du niveau de qualification 

Axe pédagogique 3

IUT  Lycées

DUT BTS

Informations / contacts / visites Début décembre



Axe pédagogique 3

Personnalisation des parcours et hausse du niveau de qualification 

● Factory center 4.0 
Aerospace valley

Projet usine virtuelle du futur

Relais formations / industriels

Réflexion autour d’un démonstrateur
 « usine du futur » réel.



Axe pédagogique 3

● Ouverture internationale

Erasmus
Cardemy
Mecademy

ﾲ

Erasmus
Stages BP

Consortium

Personnalisation des parcours et hausse du niveau de qualification 

https://padlet.com/davylagr/3mbmb83jn8f3
file:///C:/Users/CMQ%20IF/Desktop/CMQ%20IF/Cardemy/Pr%C3%A9sentation_cardemy.pdf
http://decouverte.entmip.fr/campus-industrie-du-futur/presentation/


Projets 

- Démarche qualité : Plus-value du campus (auto-évaluation, indicateurs, 
impacts, label) 

- Alternance Mecanic Vallée : altern-dating (TAF / RMV ?) - plateforme CMQ AS

- Labellisation « aérospace ou industrie 4.0 …..» pour les formations

- Parcours de formations Campus

- Transports : TAD, flexibilité, location véhicule – covoiturage – exp mission locale

- Prospections et rencontres bilatérales

- Campus d’excellence



ASSOCIATION CMQ INDUSTRIE DU FUTUR

Le Conseil d'Administration

Président Chef d’établissement EPLE support

Membres
CA

Adhésions

Bureau

file:///C:/Users/CMQ%20IF/Desktop/CMQ%20IF/bulletin%20d'adh%C3%A9sion.pdf


ASSOCIATION CMQ INDUSTRIE DU FUTUR

Membres du CA

Les collèges de CA:

● Encadrement Education Nationale 

● Collectivités territoriales 

● Branches professionnelles et entreprises 
 
● Enseignement supérieur et recherche 

● Formation

file:///C:/Users/CMQ%20IF/Desktop/CMQ%20IF/CA%20et%20AG%20et%20CP/Membre%20CA%202018.pdf


28 Adhérents

ASSOCIATION CMQ INDUSTRIE DU FUTUR

Adhérents

Entreprises
Etablissements scolaires
Institutions
Centres de formations

Budget

Adhésions

file:///C:/Users/CMQ%20IF/Desktop/CMQ%20IF/bulletin%20d'adh%C3%A9sion.pdf


Présentation du projet

Camille Esquerré

file:///C:/Users/CMQ%20IF/Desktop/CMQ%20IF/Cardemy/Pr%C3%A9sentation_cardemy.pdf


Contacts : D Lagrange – 05 65 43 61 61 - campusmetiers.secretariat@gmail.com 
http://decouverte.entmip.fr/campus-industrie-du-futur/  

mailto:campusmetiers.secretariat@gmail.com
http://decouverte.entmip.fr/campus-industrie-du-futur/
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